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 1. ЦЕЛИ  ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Цель учебной дисциплины - ознакомление магистрантов с основными концепциями и 

методологическими подходами в исследовании проблематики государственной и 

муниципальной службы, обучение навыкам профессиональной деятельности, 

формирование понимания важности роли государственной и муниципальной службы в 

современном государстве и направлений ее дальнейшего развития; 

Основные задачи учебной дисциплины: 

формирование у магистрантов глубоких знаний о содержании и специфике 

государственной и муниципальной службы как профессиональной деятельности;  

ознакомление с текущими проблемами развития государственной и муниципальной 

службы Российской Федерации, с современными теоретическими подходами и 

тенденциями в исследовании проблематики государственной службы;  

выработка навыков анализа реальных ситуаций и подготовки вариантов 

управленческих решений, самостоятельного осмысления проблем развития и 

функционирования государственной и муниципальной службы с учетом закономерностей 

политического развития и с использованием соответствующих теоретических знаний;  

овладение специальным понятийным аппаратом и развитие готовности 

самостоятельно принимать решения в быстро меняющихся и нестандартных условиях. 

 

2. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО
1
  

Данный курс состоит из лекций и практических занятий. Программа курса определяет 

совокупность необходимых для профессиональной подготовки знаний, умений и навыков, 

которыми должен овладеть студент в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта. Цикл (раздел) ОПОП, к которому 

относится данная дисциплина (модуль). Профессиональный цикл, Обязательная 

дисциплина (Б1.В.ОД.3). 

 Логическая и содержательно-методическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

(дисциплинами, модулями, практиками).  

Входные знания, умения, готовности: 

Теоретические дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины 

(модуля) необходимо как предшествующее:  

Информационно-аналитические технологии государственного и  муниципального 

управления, Правовое обеспечение  государственного и муниципального управления, 

Управление в социальной сфере, Государственная политика и управление, Стратегическое 

развитие территории, Инновационные технологии в государственном и муниципальном 

управлении, Деонтология в органах государственной и муниципальной власти. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТА, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ / ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ И КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТА ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины студент должен: 

знать:  

- принципы развития и закономерности функционирования государственной 

организации и ее отличия от частной организации; 

- роль, функции и обязанности современного государственного и муниципального 

служащего; 

- основные административные процессы и принципы их регламентации; 

- виды государственных решений и методы их принятия; 

- основные принципы функционирования местной власти; 

                                                 
1
 ОП ВО – образовательная программа высшего образования. 
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- особенности конституционного строя, правового положения граждан, форм 

государственного устройства, организации и функционирования системы органов 

государства и местного самоуправления в России; 

уметь:  

- ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных 

функций; 

- интегрировать в деятельность подразделения положения федерального и 

регионального законодательства, инструкции и нормативы; 

- использовать различные методы оценки эффективности профессиональной 

деятельности государственных и муниципальных служащих; 

- оперировать юридическими понятиями и категориями, анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с ними правовые отношения; 

владеть:  

- юридической терминологией; 

- навыками работы с правовыми актами; 

- навыками анализа различных правовых явлений, юридических актов, правовых норм 

и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности;  

- методами планирования служебной карьеры; 

 

Дисциплина «Государственная и муниципальная служба» способствует 

формированию следующих компетенций, предусмотренных ФГОС3+ по направлению 

подготовки ВО «Государственное и муниципальное управление»: 

а) общие (ОК): 

- готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

(ОК-3); 

б) общепрофессиональные (ОПК): 

- способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности 

(ОПК-1); 

в) профессиональные (ПК): 

- способность планировать и организовывать работу органа публичной власти, 

разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, 

внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной власти, осуществлять 

распределение функций, полномочий и ответственности между исполнителями (ПК-3); 

- способность вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу (ПК-

10). 
 

4.1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144/144 часа: 18/8 – 

лекции, 36/12 – семинары, 54/120 – самостоятельная работа, 36/4 - экзамен.  

 

Виды учебной работы 
Формы 

обучения 
Всего часов/ЗЕТ 

Семестры 

2 

Количество часов в семестр 

Общая трудоемкость 

дисциплины 

очная  144/4 ЗЕТ 144    

заочная 144/4 ЗЕТ 144    

 Контактаня работа 

(аудиторные занятия) 

очная  54 54    

заочная 20 20    

Лекции очная  18 18    

заочная 8 8    

Практические занятия очная  36 36    
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заочная 12 12    

Самостоятельная работа очная  54 54    

 заочная 120 120    

Курсовая работа (проект) очная  - -    

 заочная - -    

Вид итогового контроля 

(зачет, экзамен) 

очная  36 36    

 заочная 4 4    

 

№ 

п/п 

Раздел 

учебной 

дисциплины С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я
 

се
м

ес
тр

а 

Виды учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

успеваемости 

(по неделям 

семестра) 

Форма 

промежуточн

ой аттестации 

(по 

семестрам) 

Лекц Практ 
Сам. 

работа 

Лаборат

ор. 

работа 
о
ч
н

ая
 

за
о
ч
н

ая
 

о
ч
н

ая
 

за
о
ч
н

ая
 

о
ч
н

ая
 

за
о
ч
н

ая
 

о
ч
н

ая
 

за
о
ч
н

ая
 

1 Государствен

ная служба 

как наука о 

государствен

но-

администрат

ивном 

управлении 

2 1,2,3 2 

- 4
2
 

- 6 

20 - - 

устный опрос 

2 

Государствен

ная служба 

как 

социальный 

институт 

2 4,5 2 - 4 

- 6 

10 - - устный опрос 

3 Система 

государствен

ной службы 

2 6,7,8 2 

- 

 

6 

- 8 

20 - - 

Эвристическая 

беседа 

4 Понятие и 

признаки 

государствен

ного 

служащего 

2 9,10, 

11 

4 

- 

6 - 8 

20 - - 

Дискуссия 

5 Понятие 

муниципальн

ой службы и 

муниципальн

ых служащих 

2 12,13 2 

2 

4 - 8 

20 - - 

Эвристическая 

беседа 

6 Управление 

муниципальн

ой службой 

2 14,15 2 

2 

4 

2 

6 

10 - - 

устный опрос 

                                                 
2
 Часы практических занятий даются в расчете на одну группу. 
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7 Нормативные 

основы 

прохождения 

муниципальн

ой службы 

2 16,17 2 

2 

4 

2 

6 

10 - - 

Устный опрос 

8 Кадровый 

потенциал 

муниципальн

ой службы 

2 18 2 

2 

4 

2 

6 

10 - - 

устный опрос 

 Всего   18 8 36 12 54 120 - -  

  

          

Форма 

промежуточн

ой 

аттестации: 

экзамен 

 

 

4.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Темы лекционных занятий 
 

Темы лекций 

 

Раздел 1. Основы государственной службы 

Тема 1. Государственная служба как наука о государственно-административном 

управлении. 

Становление новой системы государственной службы в современной России. Место 

и значение курса в цикле специальных дисциплин. Методы и источники изучения курса. 

Методологические проблемы государственной службы.  

 

Тема 2. Государственная служба как социальный институт. 

Социальная природа государственной службы. Сущность государственной службы 

как социального института. Социальные задачи государственной службы. Социальные 

функции государственной службы. Уровни государственной службы. Государственная 

служба в системе государственного управления. Приоритетные социальные направления 

развития государственной службы.  

   

Раздел 2. Особенности государственной службы  

Тема 3. Система государственной службы. 

Особенности системы государственной службы: координационный и нормативный 

характер. Особенности государственной службы федеральной власти. Принцип двойного 

подчинения. Государственная служба субъекта федерации. Проблемы усиления 

системности государственной службы. 

 

Тема 4. Понятие и признаки государственного служащего.  

Должности государственной службы. Функционал должности. Основания должности: 

деятельностное, правовое, информационно-коммуникативное и материальное. Описание 

должностей, должностные инструкции, описание рабочих мест. Типология 

государственных должностей. Система государственных должностей. Типология 

государственных должностей по группам. Квалификационные разряды государственных 
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служащих. Государственный служащий, его социальный и правовой статус. 

Классификация государственных служащих РФ. Статус государственного служащего.   

 

Раздел 3. Организационно-правовое регулирование муниципальной службы 

Тема 5. Понятие муниципальной службы и муниципальных служащих. 

Муниципальная служба и муниципальные должности. Категории муниципальных 

должностей. Правовая регламентация муниципальной службы. Прохождение 

муниципальной службы. Обязанности муниципального служащего и ограничения, 

связанные с муниципальной службой. 
 

Тема 6. Управление муниципальной службой. 

Концептуальные основы управления муниципальной службой. Система управления 

муниципальной службой. Перспективы и пути развития муниципальной службы 

субъектов РФ.  

Раздел 4. Нормативные и кадровые принципы муниципальной службы 

Тема 7. Нормативные основы прохождения муниципальной службы. 

Правовые основы муниципальной службы в Российской Федерации. Взаимосвязь 

государственной гражданской службы и муниципальной службы Российской Федерации. 

Социальные гарантии муниципальных служащих. Основные квалификационные 

требования для замещения должностей муниципальной службы.  

Тема 8. Кадровый потенциал муниципальной службы. 

Состояние кадрового потенциала муниципальной службы. Правовые основы 

кадровой политики муниципальной службы. Механизмы реализации кадровой политики 

муниципальной службы.  

 

Темы семинарских занятий 

Тема 1. Методические основы государственной и муниципальной службы. 

1. Актуальность изучения проблем государственной и муниципальной службы.  

2.  Междисциплинарный характер теории государственной и муниципальной службы.  

3. Методы изучения государственной и муниципальной службы.  

4. Правовое оформление российской государственности и государственной и 

муниципальной службы.  

Тема 2. Организация и функционирование государственной и муниципальной 

службы. 

1. Государство как субъект управления государственной и муниципальной службой.  

2. Предмет и формы управления государственной и муниципальной службы.  

3. Основополагающие аспекты и принципы организации государственной и 

муниципальной службы.  

Тема 3. Система федеральной государственной и муниципальной службы. 

1. Структура и функции федеральной государственной и муниципальной службы 

России.  

2. Государственная и муниципальная служба федеральной исполнительной власти: а) 

государственная служба Президента Российской Федерации; б) государственная 

служба Правительства Российской Федерации; в) государственная служба 

федеральных министерств и ведомств.  
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Тема 4. Служащий в системе государственной и муниципальной службы. 

1. Понятие «государственный служащий» в широком и узком смысле.  

2. Качественные требования к государственным и муниципальным служащим.  

3. Классификация государственных и муниципальных служащих по различным 

признакам  

4. Правовой статус государственного и муниципального служащего: обязанности, 

права, ограничения, гарантии, экономическое обеспечение.  

5. Ответственность государственного и муниципального служащего; 

дисциплинарная, административная, материальная, уголовная.  

6. Правовые и экономические гарантии государственного и муниципального 

служащего.  

Тема 5. Государственная служба субъектов Российской Федерации. 

1. Разграничение полномочий федеральных органов и органов субъектов федерации. 

Правовое оформление таких разграничений.  

2. Система государственной и муниципальной службы на региональном уровне.  

3. Функции государственной и муниципальной службы органов различных ветвей 

власти.  

4. Проблемы становления государственной и муниципальной службы субъектов 

Российской Федерации.  

Тема 6. Эффективность государственной и муниципальной службы. 

1. Понятие эффективности в управлении.  

2. Эффективность государственной и муниципальной службы. Факторы 

эффективности.  

Тема 7. Социальная защищенность государственных и муниципальных служащих. 

1. Социальная защищенность как фактор стабильности персонала государственной и 

муниципальной службы.  

2. Понятие и целевая направленность социальной защиты  

3. Направление социальной защищенности государственных и муниципальных 

служащих.  

4. Пути повышения социальной защиты на современном этапе.  

Тема 8.  Контроль в системе государственной и муниципальной службы. 

1. Роль и место контроля в системе государственной и муниципальной службы РФ. 

2. О многообразии видов контроля: государственный (политический, 

административный, судебный), социальный. Виды контроля: предварительный, 

текущий и заключительный. Проблемы эффективности контроля. 

3. Контроль как фактор укрепления исполнительской дисциплины персонала службы. 

 

Самостоятельная работа 

Темы для самостоятельного изучения материалов 

№ Вопрос Рекомендуемая литература  Форма 

контроля 

К-во 

часов 

1 Система 

государственной 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

Вопросы 

для 

2 
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службы для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

самоконт

роля, тест 

2 Классификация 

государственных 

должностей 

государственной 

службы: понятие, 

критерии, группы 

 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

3 Юридическая 

ответственность 

государственных 

служащих. Меры 

правового 

воздействия 

 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

4 Понятие и 

основные этапы 

государственно-

служебной 

карьеры 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

5 Аттестация 

государственных 

служащих. 

Квалификационны

й экзамен 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
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пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

6 Основания для 

прекращения 

государственной 

службы. 

Прекращение 

государственной 

службы по 

инициативе 

работодателя 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

7 Структура 

государственной 

гражданской 

службы субъекта 

РФ 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

8 Государственная 

служба в 

Великобритании, 

Канаде, США, 

Франции, 

Германии: общее, 

особенное  

 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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9 Основные 

приоритеты в 

реализации 

кадровой 

политики 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

10 Понятие и 

правовая основа 

муниципальной 

службы. 

Принципы 

муниципальной 

службы 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

11 Квалификационны

е требования к 

муниципальным 

должностям 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

12 Муниципальный 

служащий: 

понятие и 

признаки 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

13 Порядок 

прохождения 

муниципальной 

службы 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
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d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

14 Реестр 

государственных 

должностей 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

 

2 

15 Государственная 

служба в органах 

законодательной 

власти, 

особенности 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

16 Государственная 

служба в органах 

исполнительной 

власти, 

особенности 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
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5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

17 Государственная 

служба в органах 

судебной власти, 

особенности 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

2 

18 Военная служба. 

Правоохранительн

ая служба.  

 

Государственная и муниципальная 

служба / Под ред.В.И.Петрова. - Учебник 

для бакалавров. - М. : Изд-во Юрайт, 

2014. - 365с. - (Бакалавр.Базовый курс.) 

Граждан, В.Д.   Государственная 

гражданская служба / В.Д.Граждан. - 

Учебник для бакалавров. - М. : Юрайт, 

2013. - 641с. - (Бакалавр.Углубленный 

курс). 

Халилова, Т.В. Государственная и 

муниципальная служба : тексты лекций / 

Т.В. Халилова ; Министерство 

образования и науки России, 

Федеральное государственное 

Вопросы 

для 

самоконт

роля, тест 

 

2 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
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бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального 

образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет». - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2013. - 360 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 312-317. - ISBN 978-5-7882-1388-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=258817 

Знаменский, Д.Ю. Государственная и 

муниципальная служба : учебное 

пособие / Д.Ю. Знаменский. - СПб : ИЦ 

"Интермедия", 2012. - 180 с. - ISBN 978-

5-4383-0022-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=225936 

 

Итого часов см/р 36 

Темы рефератов по дисциплине 

1. Состояние и тенденции законодательно-нормативого регулирования 

государственной и муниципальной службы РФ. 

2. Государственная служба РФ: поиски эффективности управления. 

3. Государственный служащий: состояние и проблемы правового статуса. 

4. Государственная служба в субъектах РФ: полномочия, законодательство, правовой 

статус. 

5. Муниципальная служба: теория и практика. 

6. Организация государственной службы в РФ: состояние и проблемы. 

7. Особенности формирования и состав новой российской бюрократии. 

8. Проблема коррупции российских чиновников и пути ее преодоления. 

9. Российские государственные служащие: оплата труда, льготы и привилегии. 

10. Современная кадровая политика в Российской Федерации: проблемы и 

приоритеты. 

11. Управление государственной службой в Российской Федерации. 

12. Государственная служба: зарубежный опыт и российское чиновничество. 

13. Муниципальная служба в России: история и современность. 

14. Становление и развитие муниципальной службы в России: тенденции и 

перспективы. 

15. Государственная служба и средства массовой информации. 

16. Проблемы в реализации принципа открытости власти для СМИ и населения. 

17. Связи структур государственной службы с общественностью при помощи СМИ: 

система взаимосогласованных акций. 

18. Понятие эффективности государственной службы. Критерии и модели ее оценки. 

19. Государственная служба дореволюционной России и порядок ее прохождения. 

20. Формирование чиновничества в XVIII в. 

21. Схемы организации госслужбы во Франции, США. 

22. Особенности госслужбы в Англии и ФРГ. 

23. Кадры в системе государственной и муниципальной службы. 

24. Методы отбора и приема на государственную и муниципальную службу. 

25. Адаптация зарубежного опыта организации государственной и муниципальной 

службы в российских условиях.   

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258817
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=225936


 20 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

В преподавании дисциплины используются следующие формы учебной работы: 

- лекции; семинары, на которых обсуждаются вопросы лекций и домашних заданий, 

доклады, устные реферирование предложенной преподавателем литературы; 

проводятся дискуссии, контрольные работы, тестирование. 

- самостоятельная работа студентов, включающая усвоение теоретического материала, 

подготовка к семинарам, выполнение творческих заданий, написание рефератов, 

тезисов, статей, работа с электронным учебно-методическим комплексом, подготовка к 

текущему 

- контролю знаний к промежуточным аттестациям, к зачету и экзамену; 

- тестирование по отдельным темам дисциплины, по модулям программы; 

- НИРС, включающая занятия студентов в студенческом научном обществе, участие в 

конференциях, олимпиадах; 

- консультирование студентов по вопросам учебного материала, написания тезисов, 

статей, докладов на конференции. 

 

В преподавании дисциплины используются следующие инновационные и интерактивные 

технологии обучения: 

 

 Инновационные Интерактивные 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Р
аз
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 к

о
н

к
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и
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Система 

государственной 

службы 

лк        пр     

Классификация 

государственных 

должностей 

государственной 

службы: понятие, 

критерии, группы 

 

   пр   лк пр      
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Юридическая 

ответственность 

государственных 

служащих. Меры 

правового 

воздействия 

 

лк  пр пр  пр пр пр  пр    

Понятие и 

основные этапы 

государственно-

служебной карьеры 

лк       пр  пр    

Аттестация 

государственных 

служащих. 

Квалификационны

й экзамен 

лк

пр 
 пр    лк лк      

Основания для 

прекращения 

государственной 

службы. 

Прекращение 

государственной 

службы по 

инициативе 

работодателя 

лк   пр  лк пр пр      

Структура 

государственной 

гражданской 

службы субъекта 

РФ 

 лк пр пр пр     пр    

Государственная 

служба в 

Великобритании, 

Канаде, США, 

Франции, 

Германии: общее, 

особенное  

 

лк          пр пр  

Основные 

приоритеты в 

реализации 

кадровой политики 

лк 

 
         

пр 

 

пр 

 
 

Понятие и 

правовая основа 

муниципальной 

службы. Принципы 

муниципальной 

службы 

лк  пр    пр пр  пр    

Квалификационны

е требования к 

муниципальным 

должностям 

       пр  пр    
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Муниципальный 

служащий: понятие 

и признаки 

 пр   лк пр        

Порядок 

прохождения 

муниципальной 

службы 

      пр  пр   пр  

Реестр 

государственных 

должностей 

лк  пр    пр   пр    

Государственная 

служба в органах 

законодательной 

власти, 

особенности 

лк       пр  пр    

Государственная 

служба в органах 

исполнительной 

власти, 

особенности 

лк

пр 
 пр    лк лк      

Государственная 

служба в органах 

судебной власти, 

особенности 

лк   пр  лк  пр      

Военная служба. 

Правоохранительн

ая служба.  

 

лк  пр  пр   пр  пр    

 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТОВ 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости включают в себя 

вопросы к семинарским занятиям, темы докладов к каждому семинару, а также темы 

рефератов, тесты по отдельным темам и модулям программы в связи с промежуточными 

аттестациями, контрольные вопросы к зачету и к экзамену. 

Разнообразные оценочные средства направлены на выявление качества усвоенных 

знаний, степени сформированности последовательного, доказательного критического 

мышления и рефлексии, умений оперирования понятийным составом. 

 

Вопросы к экзамену по курсу «Государственная и муниципальная служба» 

 

1. Предмет, задачи, содержание курса «Государственная и муниципальная служба» 

2. Предмет, цели, субъект и объекты государственной кадровой политики на 

государственной службе 

3. Понятие, сущность и особенности государственной службы как социального 

института. 

4. Государственная службы как правовой институт: понятие и сущность. 

5. Основные функции государственной службы 

6. Система государственной службы в РФ 
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7. Виды государственной службы 

8. Государственная гражданская служба как вид государственной службы 

9. Правовая основа государственной службы 

10. Законодательство о государственной гражданской службе 

11. Проблема, основные факторы и значение реформирования государственной 

службы. 

12. Понятие, основные функции и структура федеральной государственной службы. 

13. Понятие и признаки государственной должности. Государственные должности 

Российской Федерации 

14. Классификация государственных должностей государственной службы. 

15. Категории и группы должностей гражданской службы 

16. Реестр должностей государственной гражданской службы. 

17. Понятие «государственный служащий», «государственный гражданский 

служащий». Классификация государственных служащих. 

18. Правовой статус государственных гражданских служащих. 

19. Права и обязанности государственных гражданских служащих 

20. Юридическая ответственность государственных гражданских служащих. 

21. Прохождение государственной службы. Служебная карьера. 

22. Конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской 

службы. 

23. Аттестация государственного служащего. 

24. Классные чины гражданских служащих и порядок их присвоения 

25. Служебный контракт: понятие, содержание, форма. 

26. Изменение условий служебного контракта. 

27. Перевод на иную должность гражданской службы. Перемещение по службе. 

28. Государственные гарантии на гражданской службе. 

29. Оплата труда гражданских служащих. 

30. Служебное время и время отдыха. Отпуска на гражданской службе. 

31. Поощрения на гражданской службе. 

32. Основания для прекращения служебного контракта на гражданской службе. 

33. Прекращение служебного контракта по инициативе представителя нанимателя 

34. Управление государственной службой. Органы управления государственной 

службой в РФ и субъектах РФ. 

35. Понятие, основные функции и структура государственной службы субъекта РФ  

36. Правовые основы государственной службы субъекта РФ  

37. Основы правового статуса государственного служащего в субъекте РФ  

38. Механизмы взаимодействия федеральной государственной службы и 

государственной службы субъекта РФ. 

39. Понятие, основные функции муниципальной службы в РФ. 

40. Понятие и содержание муниципальной должности 

41. Реестр муниципальных должностей муниципальной службы  

42. Механизмы взаимодействия государственной и муниципальной службы. 

43. Правовые основы муниципальной службы. 

44. Правовой статус муниципального служащего. 

45. Порядок прохождения муниципальной службы. 

46. Поступление на муниципальную службу 

47. Основания для прекращения муниципальной службы. 

48. Исторические уроки опыта государственной службы в дореволюционной России 

и советское время и возможности его адаптации в современных условиях. 

49. Этика на государственной гражданской службе. Служебное поведение 

гражданских служащих 

50. Конфликт интересов на гражданской службе и механизмы его предотвращения. 
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

7.1. Основная литература. 

 

1. Халилова Т. В. Государственная и муниципальная служба: тексты лекций. 

Казань Издатель: Издательство КНИТУ, 2013. [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=258817&sr=1 

2. Лаврентьев С. Н., Гимаев И. Р.Местное самоуправление и муниципальная 

служба в системе властных отношений. М., Флинта, 2011. [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=136213&sr=1 

3. Муравченко В. Б. Муниципальная служба в системе институциональных 

образований: монография. М., Берлин: Директ-Медиа, 2015. [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=326121&sr=1 

 

 

7.2.  Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации. - М., 1993. 

2. Федеральный закон от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы 

Российской Федерации»  

3. Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации»  

4. Федеральный закон от 05.12.2005 № 154-ФЗ «О государственной службе 

российского казачества» 

5. Федеральный закон от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской 

Федерации»  

6. Федеральный закон от 21.07.1997 № 114-ФЗ «О службе в таможенных органах 

Российской Федерации»  

7. Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе» 

8. Указ Президента РФ от 11.01.1995 № 32 «О государственных должностях 

Российской Федерации».  

9. Указ Президента РФ от 01.06.1998 № 640 «О порядке ведения личных дел лиц, 

замещающих государственные должности российской федерации в порядке назначения и 

государственные должности федеральной государственной службы». 

10. Указ Президента РФ от 01.06.1998 № 641 «О мерах по организации проверки 

сведений, представляемых лицами, замещающими государственные должности 

российской федерации в порядке назначения и должности федеральной государственной 

гражданской службы». 

11. Указ Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов 

служебного поведения государственных служащих» 

12. Указ Президента РФ от 05.06.2003 № 613 «О правоохранительной службе в 

органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ» 

13. Указ Президента РФ от 08.06.2004 № 727 «Об утверждении положения об 

управлении Президента Российской Федерации по вопросам государственной службы». 

14. Указ Президента РФ от 01.02.2005 № 110 «О проведении аттестации 

государственных гражданских служащих Российской Федерации».  

15. Указ Президента РФ от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного 

экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки 

их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)». 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=258817&sr=1
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=136213&sr=1
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=136213&sr=1
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=326121&sr=1
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=326121&sr=1
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16. Указ Президента РФ от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной 

должности государственной гражданской службы российской федерации». 

17. Указ Президента РФ от 01.02.2005 № 113 «О порядке присвоения и сохранения 

классных чинов государственной гражданской службы Российской Федерации 

федеральным государственным гражданским служащим». 

18. Указ Президента РФ от 16.02.2005 № 159 «О примерной форме служебного 

контракта о прохождении государственной гражданской службы Российской Федерации и 

замещении должности государственной гражданской службы Российской Федерации». 

19. Указ Президента РФ от 30.05.2005 № 609 «Об утверждении положения о 

персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации 

и ведении его личного дела» 

20. Указ Президента РФ от 18.07.2005 № 813 «О порядке и условиях 

командирования федеральных государственных гражданских служащих» 

21. Указ Президента РФ от 27.09.2005 № 1131 «О квалификационных требованиях к 

стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или 

стажу работы по специальности для федеральных государственных гражданских 

служащих». 

22. Указ Президента РФ от 31.12.2005 № 1574 «О реестре должностей федеральной 

государственной гражданской службы». 

23. Указ Президента РФ от 25.07.2006 № 763 «О денежном содержании 

федеральных государственных гражданских служащих» 

24. Указ Президента РФ от 28.12.2006 № 1474 «О дополнительном 

профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской 

Федерации». 

25. Указ Президента РФ от 19.11.2007 № 1532 «Об исчислении стажа 

государственной гражданской службы Российской Федерации для установления 

государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки 

к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе 

Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и 

эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации» 

26. Указ Президента РФ от 25.08.2008 № 1252 «О Комиссии при Президенте 

Российской Федерации по формированию и подготовке резерва управленческих кадров». 

27. Указ Президента РФ от 06.03.2009 № 244 «Об утверждении перечня должностей 

федеральной государственной гражданской службы, замещение которых дает право 

пользования залами для официальных лиц и делегаций». 

28. Указ Президента РФ от 10.03.2009 № 261 (ред. от 12.01.2010) «О федеральной 

программе «Реформирование и развитие системы государственной службы Российской 

Федерации (2009 - 2013 годы)»  

29. Указ Президента РФ от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей 

федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при 

замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» 

30. Указ Президента РФ от 18.05.2009 № 559 (ред. от 13.03.2012) «О представлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной 

службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера» (вместе с "Положением о 

представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной 

государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера") 
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31.  Указ Президента РФ от 18.05.2009 N 561 «Об утверждении порядка размещения 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, 

замещающих государственные должности Российской Федерации, федеральных 

государственных служащих и членов их семей на официальных сайтах федеральных 

государственных органов и государственных органов субъектов Российской Федерации и 

предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для 

опубликования» 

32. Указ Президента РФ от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и 

полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными 

служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к 

служебному поведению» (вместе с «Положением о проверке достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и 

соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному 

поведению») 

33. Указ Президента РФ от 21.12.2009 № 1456 «О подготовке кадров для 

федеральной государственной гражданской службы по договорам на обучение» (вместе с 

"Положением о порядке заключения договора на обучение между федеральным 

государственным органом и гражданином Российской Федерации с обязательством 

последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы")  

34. Указ Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов» (вместе с «Положением о комиссиях по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов») 

35. Указ Президента РФ от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных 

положений Федерального закона «О противодействии коррупции». 

36. Указ Президента РФ от 31.12.2010 N 1657 «Об оптимизации численности 

федеральных государственных гражданских служащих и работников федеральных 

государственных органов» 

37. Постановление Правительства РФ от 11.08.2007 № 514 «О порядке и условиях 

возмещения расходов, связанных с переездом федерального государственного 

гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе 

федерального государственного гражданского служащего в другой федеральный 

государственный орган». 

38.  Постановление Правительства РФ от 06.09.2007 № 562 «Об утверждении 

Правил исчисления денежного содержания федеральных государственных гражданских 

служащих». 

39. Постановление Правительства РФ от 17.04.2008 № 284 «О реализации функций 
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Банк правовых актов Государственной Думы ФС РФ: http://wbase.duma.gov.ru/. 

Правовая система ГАРАНТ: http://www.garant.ru. 

Информационно-образовательный портал Auditorium.ru http://www.auditorium.ru. 

Портал Гуманитарное образование www.humanities.edu. 

Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/. 

Русский гуманитарный Интернет–университет http://www.vusnet.ru/. 

Институт научной информации по общественным наукам РАН: http://www.inion.ru. 

Российская Государственная Библиотека: http://www.rsl.ru. 

Научная электронная библиотека: http://elibrary.ru. 

 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

 

Презентационное оборудование, компьютерный класс. 

Программное обеспечение (Microsoft PowerPoint (для подготовки слайдов). 

 

 

Материалы для диагностического контроля (тестовые задания) 

 

1. В систему государственной службы входит: 

1) государственная служба РФ, государственная служба субъектов РФ, служба в 

администрации государственных предприятий; 

2) государственная служба РФ, муниципальная служба; 

3) государственная служба РФ, служба в аппарате государственных учреждений; 

4) государственная служба РФ, государственная служба субъектов РФ  

 

2. Внеочередная аттестация гражданского служащего может проводиться: 

1) в любое время по решению вышестоящего руководителя; 

2) при изменении условий оплаты труда; 

3) через год после очередной аттестации; 

http://www.gov.ru/
http://wbase.duma.gov.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.auditorium.ru/
http://www.humanities.edu/
http://www.edu.ru/
http://www.vusnet.ru/
http://www.inion.ru/
http://www.rsl.ru/
http://elibrary.ru/
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4) при сокращении должностей гражданской службы в государственном органе; 

5) в любое время по инициативе гражданского служащего:  

 

3. Государственная служба субъекта РФ включает следующие виды: 

- гражданскую; 

- военную; 

- правоохранительную; 

- все перечисленные  

 

4. Гражданский служащий имеет право обжаловать дисциплинарное взыскание: 

1) вышестоящему руководителю; 

2) в комиссию государственного органа по служебным спорам; 

3) в профсоюзную организацию государственного органа; 

4) вышестоящему руководителю, а в случае несогласия с его решением - в суд; 

5) в суд  

 

5. Гражданский служащий не может быть уволен с гражданской службы: 

1) по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением; 

2) однократного грубого нарушения должностных обязанностей; 

3) в период временной нетрудоспособности; 

4) прогула; 

5) в период пребывания в отпуске; 6) вследствие недостаточной квалификации  

 

6. Гражданский служащий осуществляет свою деятельность в соответствии с: 

1) приказом о назначении на должность; 

2) решением конкурсной комиссии; 

3) служебным контрактом; 

4) трудовым договором  

 

 

7. Документ, определяющий перечень прав, обязанностей, ответственность 

гражданского служащего и порядок исполнения им должностных обязанностей, 

называется:__________________  

 

 

8. Кадровый резерв государственной службы создается на уровнях: 

1) федеральном и федерального государственного органа; 

2) федеральном, субъекта РФ и муниципального образования; 

3) федеральном, субъекта РФ, федерального государственного органа и государственного 

органа субъекта РФ; 

4) государственных органов и органов местного самоуправления  

 

 

9. К основным правам гражданского служащего относятся: 

1) право на предпринимательскую деятельность; 

2) право на оплату труда; 

3) право на забастовки; 

4) право на пользование достижениями культуры; 

5) право на членство в профессиональном союзе  
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10. К квалификационным требованиям к должностям гражданской службы не 

относится: 

A) стаж гражданской службы; 

Б) уровень профессионального образования; 

B) знание персонального компьютера;  

Г) опыт работы 

 

11. Денежное содержание гражданского служащего состоит из:  

1) месячного оклада; 2) оклада за классный чин 3) ежемесячных выплат; 4) ежемесячного 

денежного поощрения; 

A)  1,2, 4 Б) 1,3,4 

B)  2,3,4 Г) 1,2,3 

 

12. Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера производится: 

A) при поступлении на гражданскую службу; 

Б) ежегодно; 

B) при прекращении службы; 

Г) по требованию представителя нанимателя 

 

13. К категориям должностей гражданской службы не относятся: 

A) руководители;  

Б) специалисты; 

B) советники; 

Г) заместители руководителя 

 

14. Муниципальные должности подразделяются на: 

1) выборные муниципальные должности; 

2) должности, замещаемые в порядке конкурсного отбора; 

3) должности, замещаемые на основании решений представительного или иного 

выборного органа местного самоуправления в отношении лиц, избранных в состав 

указанных органов; 

4) должности, замещаемые в порядке назначения высшим должностным лицом 

муниципального образования; 

5) должности, замещаемые путем заключения контракта  

 

15. Муниципальный служащий не имеет права заниматься: 

- предпринимательской деятельностью; 

- преподавательской деятельностью; 

- научной деятельностью; 

- творческой деятельностью  

 

 

16. Основными признаками муниципальной службы являются: 

1) осуществление профессиональной деятельности на постоянной основе; 

2) замещение муниципальных должностей на основе выборов; 

3) служебная деятельность в органах местного самоуправления; 

4) финансирование муниципальной службы из средств бюджета субъекта РФ; 

5) служебная деятельность по исполнению полномочий органов местного самоуправления 

и выборных должностных лиц местного самоуправления  
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17. Предельный возраст пребывания на муниципальной службе составляет: 

- 55 лет; 

- 60 лет; 

- 65 лет; 

- 70 лет  

 

18. Принцип взаимосвязи государственной и муниципальной службы означает: 

1) соотношение должностей муниципальной службы и должностей государственной 

службы; 

2) одинаковые размеры и порядок оплаты труда государственных и муниципальных 

служащих; 

3) установление одинаковых категорий и групп должностей государственной и 

муниципальной службы; 

4) распространение в полном объеме прав государственного служащего на 

муниципального служащего в сфере пенсионного обеспечения  

 

19. Продолжительность отпуска муниципальных служащих, замещающих высшие и 

главные должности службы, составляет: 

- 25 календарных дней; 

- 26 календарных дней; 

- 28 календарных дней; 

- 30 календарных дней 

   

20. Испытательный срок для принимаемого на муниципальную службу 

устанавливается на: 

- 1 месяц; 

- 2 месяца; 

- 3 месяца; 

- 6 месяцев  

 

21. Муниципальными служащими не являются: 

А. заместители, помощники, советники, консультанты; 

Б. депутаты и другие выборные должностные лица МСУ; 

В. лица, занимающие должности согласно реестру муниципальных должностей; 

Г. лица, занимающие должности на основании решений руководителя органа МСУ 

 

22. Федеральный закон «Об основах муниципальной службы в РФ» был принят в: 

- 1995 г.; 

- 1998 г.; 

- 2000 г.; 

- 2001 г.  

 

23. Минимальный должностной оклад муниципального служащего не может быть 

_______ минимального должностного оклада государственного служащего 

соответствующего субъекта РФ. 

 

24. Максимальный должностной оклад муниципального служащего не может быть 

_______ максимального должностного оклада государственного служащего 

соответствующего субъекта РФ. 

 

25. Муниципальные должности ОМСУ делятся на ___ категории. 
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Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС3+ ВО по 

направлению «Государственное и муниципальное управление» 

 

Автор(ы): к.полит.н., доц. Товченко Р.Б. 

 

Рецензент(ы): к.ю.н., доц. Березовский Д.В. 

 

 

Программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры «___» ____ 20__г. 

 

 

Внесенные изменения утверждаю 

 

«_____» __________ 20___г. 

 

Заведующий кафедрой _______________ 

 

 


